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CICEKGILIK ALANI GERGEVE OGRETIM PROGRAMI

Cicekgilik sektoru, kiresel dizeyde hizla degisen pazar ve rekabet sartlari sebebi
ile surekli ve dinamik bir gelisim igindedir. Bu 6zellikleri ile gicekgilik sektérinin onemi
daha da artmakta, bu sektorde yapilan yatirrm ve istihdamlar hizla gcogalmaktadir.

Ozellikle hizla kiiresellesmekte olan bu sektérde rekabet blyik yogunluk
kazanmakta ve sanayilesmis Uulkeler bu sektorin korunmasi ve rekabet glcunin
gelisgtiriimesi igin 6zel politikalar uygulamaktadirlar. Cigekgilik sektort tim dinya ile iletisim
icinde olup rekabet ortami hizla yayiimaktadir.

Cigekgilik Alani programinda 3. seviyede cigekgilik meslegi yer almaktadir.

Sektor tarama ve inceleme galismalari sonucunda sektorde galisan kKigilerin gorus
ve Onerilerinden hareketle anket sorulari hazirlanmig, daha sonra bu anketler yurdun
degisik bolgelerinde uygulanarak meslege 6zgu yeterlilikler ayrintili olarak ¢ikariimigtir. Bu
yeterlilikler, sektdérde hazirlanacak olan 6gretim programlari ve moddullerin temel
dayanagini ve igerigini olusturacaktir.

Ogretim programlarinin ve modillerin hazirlanmasinin  her asamasinda, is
yasaminin is glcune doénuk gereksinimlerinin tim yodnleriyle dikkate alinmasi amaciyla
sektorel kuruluglarla karsilikl gorus aligverigi ve ig birligi gerceklestiriimigstir.

Program gelistirme surecinde Universitelerden uzmanlar ve sivil toplum kuruluglar
ile is birligi yapiimigtir. Sektér taramasi ve mesleki yeterliklerin belirlenmesi sirasinda,
farkh illerde anketler uygulanmistir. Bu anketler sonucunda Turkiye genelinde gigekgilik
sektorindn ihtiyaglari ve programdan beklentileri tespit edilmigtir. Bu ihtiyaglar program
caligsmalarinin temelini olusturmustur.

Program gelistirme surecinin her asamasinda; Cicekciler Odasi ile is birligi
yapilmistir. Cicekgiler Odasinin egitim sorumlulari ve c¢esitli meslek elemanlari ile iletisim
kurulmus ve katkilari saglanmistir. Boylelikle sektor beklentileri programa yansitiimistir.

Meslek elemanlarindan ulusal ve uluslararasi is gucunden beklenen yeterliklerde
cesitli arastirmalar ve yabanci uzmanlarin gorusleri tespit edilerek program galismalarina
aktariimigtir.

Bu dogrultuda Cigekgilik Alan’'nda uluslararasi ve ulusal dizeyde standartlara
uygun, her yasta ve dizeyde bireye egitim olanagdi saglayan programlari hazirlamak
hedeflenmigtir.



ALAN OGRETIM PROGRAMI

SEKTOR Cicekgilik
ALAN Cicekgilik
ALANIN TANIMI Qigg[«;ili.k alan! altinda yer alan dallar/mesleklere yonelik egitim
ve Ogretim verilen alandir.
Cicekgilik AlanI’'nda, sektorun ihtiyaglari, bilimsel ve teknolojik
ALANIN AMACI gelismeler dogrultusunda gerekli olan mesleki yeterlikleri

kazanmig nitelikli meslek elemanlari yetigtirmektir.

MESLEK TANIMI VE
AMACLARI

CICEKCILIK

TANIMI: Kesme cicek, kurutulmus cicek ve i¢ mekan sus
bitkilerinin temini, dizenlenmesi, sunumu ve satisina iligkin
islemlerin yapildigi meslektir.

AMACI: Kesme cigcek, kurutulmus cicek ve ic mekan sus
bitkilerinin temini, dlizenlenmesi, sunumu ve satisina iligkin
islemleri yapma becerisine sahip nitelikli kisiler yetistirmektir.

GiRi$ KOSULLARI

1. llkégretim mezunu olmak

2. Cicekgilik alaninin gerektirdigi isleri yapacak bedensel
engeli bulunmamak

3. Alan altindaki dallarin birinde faaliyet gosteren bir is yeri ile
s6zlesme yapmis olmak

ISTIHDAM ALANLARI

Cicekgilik alanindan mezun olan &grenciler, segtikleri
dal/meslekte kazandiklari yeterlikler dogrultusunda cigekgilik
sektorinde;
1. Botanik bahgelerinde

Park ve bahcgelerde

EGITIM-OGRETIM
ORTAMLARI VE

2.

3. Cicek satis merkezlerinde istihdam olunabilir.

1. Meslek liseleri, mesleki egitim merkezleri ve sektdrdeki
isletmelerde egitim verilmektedir.

2. Programin uygulanabilmesi igin Cicekgilik Alani standart

DONANIMLARI donanimlari  ve  meslegin  gerektirdigi  ekipmanlar
saglanmalidir.
Ogretmenler: Programin uygulanmasinda gigekgilik alaninda
lisans ogrenimi ve sektdr deneyimi olan, alan ogretmenleri
XN A gorev almalidir.

EGITIMCILER Diger Egiticiler: Programin uygulanmasinda ¢icekgilik alaninda
sektor deneyimi olan usta ogretici ve meslek elemanlarindan
yararlanilabilir.
Cesitli dlgme araclari kullanilarak 6grencilerin;
1. Dersin altindaki modullerin sonunda kazandigi yeterlikler
Olculecektir.

OLCME VE 2. Dersin sonunda moduller ile kazandiklari bilgi, beceri ve

DEGERLENDIRME

tavirlari dlgulecektir.

3. Olgme sonuglari ddnem ve yil sonunda degerlendirilecektir.
4. Okulda, isletmede ve kendi kendilerine yaptiklari tum
ogrenim faaliyetleri dederlendirilecektir.

BELGELENDIRME

Sectigi dalin/meslegin yeterliklerini kazanan o6grenci kalfalik
belgesi alabilecektir.




YATAY VE DIKEY

Alanda mesleklere yodnelik tabanli

kazandirmak hedeflenmistir.

1. Alaninda kalfalik belgesi alan égrenciler acgik liseye ve agik
meslek lisesine gegciglerinde almis olduklari dersler
degerlendirilir.

2. Alanda egitimini tamamlayarak kalfalik belgesi alan 6grenci

genis yeterlikler

GECISLER Cicekgilik Alanr’'nda ustalik belgesi i¢in gerekli olan ustalik
egitimine devam edebilir.

3. Cicekgilik Alan’'nda egitim alan veya mezun olan 6grenci;
gerekli modulleri tamamlayarak dallar / meslekler arasinda
gecis yapabilir.

1. Alan programinin kalfalik toplam egitim suresi 3 6gretim yili

( 6 donem) olarak planlanmistir:
e - : 2. Egitim sdresinin okul, igletme ve bireysel 6grenme igin
EGITIM SURESI ayriimis dagihmi, Cicekgilik Alani Haftalik Ders Cizelgesi,
dersler ve moduller ile ilgili agiklamalarda belirtildigi gibi
uygulanir.

Moduler 6gretime yonelik olarak bireysel 6grenme yontem ve

teknikleri uygulanir.

1. Ogretmenler 6grencilere rehberlik eder.
OGRETIM YONTEM 2. Ogrenciler kendi kendine 6grenmeye tesvik edilir.

VE TEKNIKLERI

3. Ogrencilerin aktif olmasi saglanir.

4. Ogrenciler arastirmaya yénlendirilir.

5. Ogrenciler kendi kendilerini degerlendirebilir.
6. Ogrencilere yeterlik kazandirilr.

i$ BIRLIGI
YAPILACAK KURUM
VE KURULUSLAR

Ogrenciler, programin gerektirdigi 6gretim faaliyetleri, istihdam
olanaklari ve planlama konularinda, cevredeki Universiteler,
sivil toplum orgutleri, gigek yetigtiriciliginin yapildig! yerler ve
meslek elemanlari ile is birligi yapilarak yonlendirilir.

OGRENCI
KAZANIMLARI

Programin sonunda sectigi dala/meslege yonelik olarak
ogrenci;
1. TUm alanlardaki ortak temel, bilgi ve becerileri
kazanabilecektir.
2. Cicekgilik Alani’'nin temel yeterliklerine sahip olabilecektir.
3. Dalin / meslegdin gerektirdigi gorev ve igleri yapabilecektir.
4. Dalin / meslegin gerektirdigi 6zel mesleki yeterlikleri
kazanabilecektir.

EGITIM-OGRETIM
FAALIYETLERI

Cicekgilik Alani Haftalik Ders Cizelgesi'nde yer alan dersler ve
bu derslerin altindaki modullerin igerigindeki egitim-ogretim
uygulamalari yapilir.




CICEKGILIK ALANI
Cicekgilik Dali

GIRAKLIK DONEMi HAFTALIK DERS GiZELGESI

(EN AZ ILKOGRETIM MEZUNLARI iGiN)

DERSLER 1.DONEM | 2. DONEM | 3. DONEM | 4. DONEM | 5. DONEM | 6. DONEM | [ TOPCAN.
GENEL BILGI DERSLERI

TURKCE 2 2 2 2 - - 128
MATEMATIK VE MESLEK MATEMATIGI 2 2 2 2 - - 128
|$_|__ET|V|_E B|LG|S| VE TOPLAM KALITE i ) i ) 2 2 64
YONETIMI

DIN KULTURU VE MESLEK AHLAKI - - - - 1 1 32
MESLEKI BILGISAYAR - - - - 32
GENEL BiLGi DERSLERI TOPLAMI 4 4 4 4 4 4 384

MESLEK DERSLERI

ORTAK BECERI 2 - - - - - 32
CiCEK VE MALZEME BILGISI 2 3 - - - - 80
QiQEK BAKIMI VE DUZENLEME 2 3 - - - - 80
CiCEK VE TOPRAK ZARARLILARI - - 3 3 - - 96
QiQEK DEKORASYONU - - 3 3 - - 96
TOPRAK VE BITKi ANALIZI - - - - 3 3 96
QiQEKQiLiKTE SEVK VE ULASIM - - - - 3 3 96
MESLEK DERSLERiI TOPLAMI 6 6 6 6 6 6 576
GENEL TOPLAM 10 10 10 10 10 10 960
ISLETMEDE MESLEKI EGITiM 200 is giinii 200 is giinii 200 is giinii 4800
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CICEKGILIK ALANI
Cicekgilik Dali
CIRAKLIK DONEMi HAFTALIK DERS GiZELGESI
(EN AZ ORTAOGRETIM KURUMU MEZUNLARI iGiN)

DERSLER 1. DONEM 2. DONEM 3. DONEM TOPLAM DERS SAATI
ORTAK BECERI 2 - - 32
CICEK VE MALZEME BILGISI 4 - - 64
CICEK BAKIMI VE DUZENLEME 4 - - 64
CICEK VE TOPRAK ZARARLILARI - 5 - 80
CICEK DEKORASYONU - 5 - 80
TOPRAK VE BIiTKi ANALIZI - - 5 80
CICEKCILIKTE SEVK VE ULASIM - - 5 80
GENEL TOPLAM 10 10 10 480
ISLETMEDE MESLEKI EGITIM 200 is giinii 100 is giinii 2400




CICEKCILIK ALANI GERGCEVE OGRETIM PROGRAMI
UYGULAMALARINA iLiSKIN ACIKLAMALAR

Cicekgilik alani; cicek vyetistiriciligi ilgili her tarli islemin yapildigi ayrica cgicek
dizenleme, i¢ ve dis mekan suslemelerinin yapildigi, yurt i¢i ve uluslararasi gicek satis
islemlerinin yapildigi alandir.

Ogrenciler her dénem gdérmis oldugu meslek dersleri altindaki modiillerin teorik
egitimlerini okul ortaminda, pratik (beceri) egitimini ise sdzlesme yapmis olduklari
isletmelerde her yil icin en az 200 is gunu olmak kaydiyla modulleri tamamlayacaklardir.

Her ders icinde yer alan modullerin sureleri o modulin okul ortami ve isletmede
uygulanacak toplam suresini belitmektedir. Okul ortaminda modullere ayrilacak sureler
haftalik ders gizelgesindeki toplam ders saati dikkate alinarak zimre karariyla belirlenir.

isletmelerde beceri egitiminin igerigi her yil gérmis olduklari moddillerin iginde yer
alan uygulama konularina paralel olacaktir. Ders igerigi, sektdrdeki temsilcileri, okuldaki
program koordinatorleri, degigim Onderleri ve alan 6gretmenlerinin karari ile planlanarak
uygulanir.

Tum egitim ve ogretim etkinliklerinde, ogrencilerin basarisini artiracak bireysel
ogretim yontem ve teknikleri uygulanmalidir.

Cigekgilik Alani Cerceve Ogretim Programi ve Haftallk Ders Cizelgesinin
uygulanmasina iligkin agiklamalar asagida verilmigtir.

CICEKCILIK ALANI
GERGEVE OGRETIM PROGRAMINDA YER ALAN DERSLER
ORTAK GENEL KULTUR DERSLERI
Talim ve Terbiye Kurulunun belirlemis oldugu dersler, ders saatleri ve programlari
uygulanir.

ORTAK DERSLER
Butun alanlarda ortak okutulacak dersler Uretken, bilim ve teknoloji Uretimine yatkin,
beceri duzeyi yuksek is gucu yetistiriimesi, 6grencilerin ilgi ve yonelimlerine uygun, meslek
secgimlerinin yapilabilmesi, iyi iligkiler kurabilme, ise uyum saglayabilme yeterligi
kazandirmayi amaglayan derslerdir.

ORTAK BECERI DERSI

Ogrencilere yasam boyu 6grenme ve kendini sirekli gelistirme konusunda gerekli
temel bilgi ve becerilerin verildigi derstir.

Tum meslek elemanlarinin sahip olmasi gerekli disinme, 6grenme, 6z yonetim,
takim c¢alismasi ve demokratik vatandaslik haklari ile ilgili becerileri kazandirmak
amaclanmaktadir.

Dersin Modailleri Sure |Kazandirilan Yeterlikler

Temel Beceriler 40/32 DUgUnm_e, 6gre_nme ve 6z yonetim becerileri
kazanabilecektir.

Takim galismasi ve demokratik vatandaslik haklari ile

ilgili becerileri kazanabilecektir.

igletme, finansman, pazarlama, reklam, satis, is

Girisimcilik 40/32 |hukuku, kariyer gelisimi ve is kurma becerileri

kazanabilecektir.

Is Guvenligi ve Isgi 40/32 Isci sagligi mevzuatina uyarak is givenligi énlemlerini

Saghgi alabilecektir.

Cevre Koruma 40/32 | Cevre korumaya katkida bulunabilecektir.

Anahtar Beceriler 40/32




MESLEK ALAN DERSLERI
Cicekcilik ile ilgili ortak yeterlikleri ve mesleki yeterlikleri kazandirmayir amaclayan
derslerdir.
ORTAK ALAN DERSLERI
Ortak alan dersleri, cicekgilik alani igin temel bilgi ve becerileri kapsayan ders
grubunu olusturur. Oncelikle ilk siniflar olmak (izere iki déneme yayilarak programa
yerlestirilmigtir.

CICEK VE MALZEME BIiLGiSi DERSI

Cigekgilikte kullanilan malzemelerin segimi, alimi ve nakliye iglemleri ile ilgili gerekli
bilgilerin aktarildigi derstir.

Bu ders ile cicekgilikte kullanilan malzemelerin alimini ve nakliyesini yapabilme
yeterliklerini kazandirmak amaglanmaktadir.

Dersin Modiilleri Sure |Kazandirilan Yeterlikler

Cicek ve malzemelerinin temini iglemlerine
katilabilecektir.

Ihale ile Cigek ve Malzeme 40/32 Cicek ve malzemelerinin temini ihalelerine
Alimi katilabilecektir.

Ciceklerin Nakliye Iglemlerini
Yapmak 40/32

Cicek ve Malzemelerin Alimi | 40/32

Cigeklerin nakliye islemlerine katilabilecektir.

CICEK BAKIMI VE DUZENLEME

Kesme ve saksi gigceklerinin bakimini, vitrin dizenlemesini iyi derecede yapabilmek
icin gerekli bilgilerin aktarildigi derstir.

Bu ders ile 6drenciye kesme ve saksi giceklerinin bakimini, vitrin dizenlemesini
yapabilme yeterliklerini kazandirmak amaglanmaktadir.

Dersin Modailleri Siure |Kazandirilan Yeterlikler

Kesme Gigeklerin Bakimini 40/32 |Kesme gigeklerinin bakimini yapabilecektir.
Yapmak

Saks1 Gigeklerin Bakimini 40/32 | Saksi ¢gigeklerinin bakimini yapabilecektir.
Yapmak

Cicekleri Duzenlemek 40/32 | Cigeklerin vitrin dizenlemesini yapabilecektir.

CICEK VE TOPRAK ZARARLILARI

Cicek ve toprak zararlilarinin, gicek hastaliklarinin tanitildigi, bu etkenlerle ilgili
mucadele yontemlerinin verildigi derstir.

Bu ders ile 6grenciye cgicek ve toprak zararhlarinin, gicek hastaliklarinin tanitiimasi,
bu etkenlerle ilgili micadele yapabilme yeterliklerinin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Dersin Modailleri Sure |Kazandirilan Yeterlikler

Cicek Hastaliklari 40/32 |Cicek hastaliklari ile micadele edebilecektir.

Cicek Zararhlar 40/32 |Cigek zararllari ile micadele edebilecektir.

Toprak Zararhlari ve Toprak zararllari ve hastaliklari ile mucadele
40/32 . )

Hastaliklari edebilecektir.




TOPRAK VE BiTKi ANALIiZi

Cicekcilikte destekleme sisteminin kurulmasinin ogretildigi, toprak ve bitki analizi
yapma faaliyeti ile ilgili ydbntemlerinin verildigi derstir.

Bu ders ile 6grenciye cigekgilikte destekleme sisteminin kurulmasi, toprak ve bitki
analizi yapma faaliyeti ile ilgili yeterliklerini kazandirilmasi amaclanmaktadir.

Dersin Modiilleri Sure |Kazandirilan Yeterlikler

gilgteelilneirde Destekleme 40/32 | Ciceklerde destekleme sistemini kurabilecektir.
Toprak Analizi 40/32 |Toprak analizi yapabilecektir.

Bitki Analizi 40/32 |Bitki analizi yapabilecektir.

CICEK DEKORASYONU

Aranjman, buket, ¢celenk hazirlama, ikebana ile gicek duzenleme ve ig-dis mekén
suslemeyi iyi derecede yapabilmek igin gerekli bilgilerin aktarildigi derstir.

Bu ders ile 6grenciye aranjman, buket, celenk hazirlama, ikebana ile c¢igek
dizenleme ve i¢c-dis mekadn suUslemesi yapabilme vyeterliklerini kazandirmak
amaclanmaktadir.

Dersin Modilleri Sure | Kazandirilan Yeterlikler

Cicek Duzenlemek 1 40/32 | Aranjman ve buket hazirlayabilecektir.

Cicek Diizenlemek 2 40/32 Qﬂelenk haz[rlayab.llecek ve ikebana ile gigek
duzenleyebilecektir.

ic ve Dis Mekan Siislemek 40/32 | ic ve dis mekan siislemesi yapabilecektir.

CICEKCILIKTE SEVK VE ULASIM

Cicek siparigi alma, sevk irsaliyesi ve fatura duzenlemesi yapma ile siparislerin
yerine ulagmasini yapabilmek igin gerekli bilgilerin aktarildigi derstir.

Bu ders ile gicek siparisi alma, sevk irsaliyesi ve fatura diuzenlemesi yapma ile
sipariglerin yerine ulasmasini yapabilme yeterliklerinin kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Dersin Modilleri Sire Kazandirilan Yeterlikler
Siparig Alma 40/32 | Musteriden siparis alabilecektir.
Sevk Irsaliyesi Kesmek 40/32 | Sevk irsaliyesi hazirlayabilecektir.

Sipariglerin faturasini keserek yerine

Fatura Dizenlemek 40/32 N . .
ulasmasini saglayabilecektir.

ISLETMELERDE MESLEKI EGITiM
isletmelerde mesleki egitimini icerigini her okul, her ddnem dala/meslege ait gérmiis
olduklari moddllerin igeriginde yer alan uygulama konularina paralel olusturur. Ders igerigi,
sektor temsilcileri, okuldaki program koordinatorleri, degisim Onderleri ve alan
ogretmenlerinin karari ile planlanarak uygulanir.



